
 

1º de mayo 2024 

¿Que no te engañen! hay que trabajar para vivir, no vivir para trabajar. 
Que el trabajo no te mate. 34 muertos en accidente laboral en Aragón  

Manifiesto de CUT: 

Este año, CUT celebramos el 1º de mayo con la satisfacción de que ya somos afiliados 
de pleno derecho de la Federación Sindical Mundial (FSM). 

Como todos los años, las personas trabajadoras afiliadas, militantes y simpatizantes, 
volvemos a la calle para conmemorar y para homenajear, en este 1º de mayo, a quienes 
nos precedieron en honrosas luchas como fueron los mártires de Chicago, que fueron 
ejecutados en el año 1886 por realizar una huelga reivindicando la jornada laboral de 
ocho horas diarias y la ejemplar lucha de todas las mujeres y hombres que a lo largo de 
la historia, lo han dado todo para poder alcanzar los derechos laborales de los que 
disponemos.  

Además, queremos destacar, con mucha preocupación, el aumento de los accidentes 
laborales en Aragón dónde en 2023, se han producido 19.7333 accidentes laborales, de 
ellos 121 accidentes han sido graves, un 8,04% de aumento respecto al año anterior, 
que han dejado, según el ISSLA 34 accidentes mortales (27 en jornada laboral y 7 “in 
itinere”, lo que supone un aumento del 42,11% respecto al año anterior. 

Ante ello CUT, DENUNCIAMOS: 

• La falta de inversión de las empresas en materia de prevención de la salud y 
accidentes de los trabajadores. 

• La NO derogación de las reformas laborales del PSOE y PP. 

• El pacto de UGT/CCOO y sindicatos acólitos con la patronal, por el que están 
firmando los convenios por debajo del IPC. 

• Las reformas de las pensiones. 

• El continuo incremento de la carestía de la vida. 

• La constante privatización de la sanidad y las pensiones. 

• La No derogación de la ley Mordaza. 

• La No derogación del RD sobre Articulo 135 de la Constitución que prima pagar 
la deuda a los bancos, sobre atender socialmente a la población. 

• El aumento del gasto militar, por parte del Estado español. 

• La implicación del Estado español en la Guerra en Ucrania y la actuación ante el 
genocidio en Palestina 



Por ello CUT, Exigimos: 

* El control y vigilancia por parte de la Inspección de Trabajo, de la aplicación de la Ley 
de Prevención de Riesgos Laborales en las empresas. 

* La derogación total de las reformas laborales. 

* Jornada laboral de 35 horas semanales. 

* La defensa de la Igualdad real en las empresas, desapareciendo la brecha salarial. 

* Aplicación de coeficientes reductores de jornada, para las profesiones del alto riesgo 
(jubilación con el 100% a los 60 años). 

* Un Marco propio de Relaciones Laborales para Aragón. 

* La defensa del mantenimiento del poder adquisitivo de trabajadores y pensionistas. 

* Que la pensión mínima, sea igual al salario mínimo interprofesional. 

* La finalización de los contratos concertados de las Administraciones locales y 
autonómica con las Mutuas, con los hospitales privados, con la enseñanza privada, con 
el transporte urbano e interurbano, etc. 

* La nacionalización de los servicios públicos esenciales (banca, gas, electricidad, etc.) y 
defensa de la Sanidad, Educación pública y las pensiones. 

* Aumento de los impuestos a los que más tienen. 

* La derogación de la ley Mordaza. 

* La derogación de la reforma Art. 135 de la Constitución. 

* La salida de la OTAN y la neutralidad total del Estado Español. NO A LA GUERRA. 

* Ruptura de las relaciones diplomáticas y comerciales con Israel, reconociendo el 
Estado Palestino. 

* Derecho de la soberanía de los pueblos a decidir su futuro. 

Persona aragonesa trabajadora, persona pensionista, persona estudiante, organízate y 
movilízate junto con quién defiende tus intereses. 

¡LA LUCHA ES EL UNICO CAMINO! 

¡Viva la lucha de la clase trabajadora! 

¡ENTALTO el 1º de mayo! 

 

Colectivo Unitario de Trabajadores (CUT) 


