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Ni guerra entre pueblos, ni paz entre clases.

Otro afio mas, las personas trabajadoras afiliadas, militantes y simpatizantes de CUT,
volvemos a la calle para conmemorar y para homenajear, en este 12 de mayo, a quienes nos
precedieron en honrosas luchas como fueron los martires de Chicago, que fueron ejecutados
en el afio 1886 por realizar una huelga reivindicando la jornada laboral de ocho horas diarias
y la ejemplar lucha de todas las mujeres y hombres que a lo largo de la historia, lo han dado
todo para poder alcanzar los derechos laborales de los que disponemos.

Este afio, la celebracion del 12 de mayo se mantiene en una situacion bélica a lo largo del
mundo, muy preocupante, en la que estamos comprobando como el derecho internacional,
ha dejado de tener vigencia, ante la actitud imperialista de los EEUU e Israel y, una vez mas,
la clase trabajadora paga con sus vidas las guerras imperialistas por arrebatar la riqueza a los
diferentes pueblos.

Vivimos en una época en la que quienes ostentan el poder, imponen sus propias leyes en
todos los ambitos de la sociedad. En su afan por obtener el maximo beneficio, la modernidad
capitalista ha destruido los valores de la humanidad, ha agravado el individualismo y el
egoismo, y ha llevado la vida al borde del abismo mediante la devastacién ecoldgica.

Ni la sociedad ni la naturaleza pueden soportar ya este sistema de explotacién. Por lo tanto,
tenemos que construir un nuevo mundo desde la base de la justicia, la solidaridad, y la
convivencia, para que los todos los derechos de todos los pueblos y todas las personas sean
respetados. Solo en ese escenario sera posible una paz justa, basada en la igualdad y no en Ia
explotacién y la dominacién.

Tenemos que tomar decisiones e implicarnos en un cambio del actual modelo social y
econdmico, y tenemos que ser la clase trabajadora la que decida los cambios a realizar, o
si no, seran los poderes econdmicos los que sigan imponiendo sus criterios.

Este escenario militarista, no nos impide ver la situacion laboral y social de la clase obrera,
estudiantes y pensionistas:

La carestia de la vida va en aumento, los precios y alquileres de la vivienda también, mientras
los salarios no alcanzan para llegar a fin de mes y mucho menos para tener acceso a una
vivienda digna, puesto que se estan firmando muchos convenios por debajo del IPC. La
constante privatizacion de los servicios basicos, ademas la lacra de los accidentes laborales
contindan, en Aragdén ya llevamos 10 personas trabajadoras fallecidas en accidentes
laborales.



Ante ello CUT, DENUNCIAMOS:

e La falta de inversion de las empresas en materia de prevencidon de la salud vy
accidentes de los trabajadores.

e La NO derogacion de las reformas laborales del PSOE y PP.

e Laespeculacién de la vivienda y el alza de los alquileres

e La constante privatizacidn de la educacidn, sanidad y las pensiones.

e La No derogacion de la ley Mordaza y el RD sobre Articulo 135 de la Constitucion que
prima pagar la deuda a los bancos, sobre atender socialmente a la poblacién.

e El aumento del gasto militar, por parte del Estado espafiol y la UE.

e La implicacién del Estado espaiiol en la Guerra en Ucrania y su actuacién ante el
genocidio en Palestina y la situacion en el Sahara.

Por ello CUT, Exigimos:
- La derogaciodn total de las reformas laborales.
- Un Marco propio de Relaciones Laborales para Aragon.

- Mas control y vigilancia por parte de la Inspeccién de Trabajo, de la aplicacién de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales en las empresas.

- Jornada laboral de 35 horas semanales.

- Aplicaciéon de coeficientes reductores de jornada, para las profesiones del alto riesgo
(jubilacién con el 100% a los 60 afios).

- La Igualdad real en las empresas, entre hombres y mujeres. NO a la brecha salarial.

- La defensa del mantenimiento del poder adquisitivo de trabajadores y pensionistas. Que la
pensién minima, sea igual al salario minimo interprofesional.

- La finalizacién de los contratos concertados de las Administraciones locales y autondmica
con las Mutuas, con los hospitales privados, con la ensefianza privada, con el transporte
urbano e interurbano, etc.

- La gestién publica de los servicios publicos esenciales (banca, gas, electricidad, etc.) y
defensa de la Sanidad, Educacién publica y las pensiones.

- Incremento de mas viviendas sociales y control publico de los precios de los alquileres.
- La derogacion de la ley Mordaza y la reforma dl Art. 135 de la Constitucion.
- La salida de la OTAN y la neutralidad total del Estado Espafiol. NO A LA GUERRA.
- Ruptura de las relaciones diplomaticas y comerciales con Israel y EEUU.
- El derecho de los pueblos a decidir su futuro, por si mismos.
iLA LUCHA ES EL UNICO CAMINO! jViva la lucha de la clase trabajadora!
iENTALTO el 12 de mayo!
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